Direccion general de Universidades y
******* Ensefianzas Artisticas Superiores

ComunidadV/CEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
de Madrid EDUCACION Y UNIVERSIDADES

Curso 2023-2024

* ok ok ok CS

g RCSMM
REAL CONSERVATORIO

SUPERIOR DE MUSICA DE MADRID

Real Conservatorio Superior de
Mdusica

Centro publico

GUIA DOCENTE DE (DIDACTICA DEL PIANO)

Grado en Musica

FECHA DE ACTUALIZACION: 30 de abril de 2023



******* Direccion general de Universidades y

* k& Kk RC S M M Ensefianzas Artisticas Superiores

* %k .
Comunidad ;
SRUEEAR\LORCDOE%SEAV[]AET\\?A@% de Madrid VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE

EDUCACION Y UNIVERSIDADES
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1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

coLEcTIvA

INTERPRETACION ITINERARIO B PIANO

_ FORMACION INSTRUMENTAL
COMPLEMENTARIA

Curso 2023-2024

Totales: 90 Presenciales:36

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

GARCIA GOMEZ, JESUS jesusgarcial4@gmail.com

3. RELACION DE PROFESORES QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electrénico

Garcia Gémez, Jesus jesusgarcial4@gmail.com

4. COMPETENCIAS

Las competencias transversales, generales y especificas son las establecidas en el Real Decreto
631/2010.http://

Competencias transversales
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Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.
Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y
sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Trabajar de forma autbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu
emprendedor en el ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural
y medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del
patrimonio cultura, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar
valores significativos.

Competencias generales

Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes tipos de proyectos
musicales participativos.

Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los retos que se le presenten
en el terreno del estudio personal y en la practica musical colectiva.

Conocer las caracteristicas propias de su instrumento principal, en relacion a su
construccién y acustica, evolucion historica e influencias mutuas con otras disciplinas.

Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre conceptos musicales
diversos.

Estar familiarizado con un repertorio amplio y actualizado, centrado en su especialidad
pero abierto a otras tradiciones. Reconocer los rasgos estilisticos que caracterizan
a dicho repertorio y poder describirlos de forma clara y completa.

Conocer el contexto social, cultural y econdmico en que se desarrolla la practica musical,
con especial atencion a su entorno mas inmediato pero con atencidén a su dimension
global.

Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos de su actividad
profesional
a personas especializadas, con uso adecuado del vocabulario técnico y general.

Conocer las implicaciones pedagogicas y educativas de la musica en distintos niveles.

Crear y dar forma a sus propios conceptos artisticos habiendo desarrollado la capacidad
de expresarse a través de ellos a partir de técnicas y recursos asimilados.

Valorar la creacion musical como la accion de dar forma sonora a un pensamiento
estructural rico y complejo.
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Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su vida profesional.

Conocer y ser capaz de utilizar metodologias de estudio e investigacién que le capaciten
para el continuo desarrollo e innovacién de su actividad musical a lo largo de su
carrera.

Competencias especificas

Argumentar y expresar sus puntos de vista sobre la interpretacion, asi como facilitar
la comprensién de la obra musical.

Comunicar con rigor y detalle una idea interpretativa, y fomentar en el estudiante la
creacion de su propia idea musical a través del analisis.

Disenar estrategias de aprendizaje para los distintos niveles y los diferentes tipos de
alumnado.

Conocer la legislacién sobre ensefanza, y la organizacion académica y administrativa
de un centro de ensefianza musical.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con esta asignatura el alumno:

- Adquiere un mayor conocimiento acerca de todo lo que rodea el desempefio de la actividad
docente.

- Disefia estrategias educativas para la resolucion de problemas musicales concretos, y
evalua su eficacia.

- Situa en un contexto temporal y geografico los conocimientos que imparte, y se identifica a
si mismo como receptor y transmisor de esos conocimientos.

6. CONTENIDOS

Bloque tematico ( en su caso)

Tema 1: La ensefianza del piano. Escuelas pianisticas.
Los Conservatorios.

Tema 2: Legislacion sobre ensefianza en centros

BLOQUE TEORICO ) : .y
profesionales y superiores de musica.

Tema 3: Organizacion administrativa y académica de un
centro de ensefianza.
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Tema 4: Did4ctica del piano.

- Aspectos bésicos de la técnica pianistica.

- El analisis como herramienta indispensable para la creacion
de una imagen sonora.

- La técnica como nexo de union entre dos mundos
sonoros,Compositor-Intérprete.

- Particularidades del distinto tipo de alumnado.

- Adaptaciones curriculares.

- Material didactico

- Tema 5: Estrategias para la elaboracion de una unidad
didactica.

Tema 6: Aplicacion practica de los contenidos Practicas

BLOQUE PRACTICO pedagogicas.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades tedricas a:54 horas
Actividades practicas a:6 horas
Realizacion de pruebas a:6 horas
Horas de trabajo del estudiante b:24 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =90 horas

8. METODOLOGIA

Clases de grupo de caracter tedrico-practico.

Las clases tendran un marcado caracter practico, y los contenidos teéricos se iran
incorporando a demanda de la propia evolucién del proyecto, del alumnado, de los nuevos
planteamientos que puedan surgir, y de las necesidades pedagodgicas.Se propondran,
ademas, clases practicas en el aula. De esta forma, el alumnado desde el primer momento
protagonizara su propio aprendizaje, compartira ideas y debatira con sus companeros.No se
tratara tanto de dar una solucién técnica en concreto, como de procurar al alumnado
lasherramientas necesarias para hacer que otros sean capaces de encontrar por sus propios
mediosdicha solucion.

De esta forma se promueve la autonomia del alumnado, y esa autonomia es sin duda uno
de los fines de la labor docente. Esta metodologia activa necesitara de la intervencion
constante de todo el alumnado, sugiriendo material didactico y otras posibles maneras de
enfocar soluciones a los problemas que se puedan ir planteando.



K ok ok ok

b '$ & & Direccion general de Universidades y

* k& Kk Rt S M M Ensefianzas Artisticas Superiores

* %k .
Comunidad ;
SRUEEAR\LORCDOEI\FI/\LSES«V[]AET%/\OA@% de Madrid VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE

EDUCACION Y UNIVERSIDADES

Clases semanales.

Aplicacion préactica de los conocimientos teéricos.
Actividades teodrico- practicas Practicas pedagc’)gicas.

Debates.

9. INSTRUMENTOS YCRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Control y registro de participacion en las clases y en los
debates .

Y VLELLERCL LR JE LU Entrega de tres memorias sobre las practicas docentes
realizadas por los alumnos.

Examen escrito (Evaluacién sustitutoria y extraordinaria)
Clase practica

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Demostrar haber entendido, asimilado e integrado los
conocimientos

adquiridos.

Incluir los contenidos minimos necesarios para el
desarrollo del trabajo.

LEER R TR E T CE DN Fxpresar correctamente las ideas principales
Demostrar manejo de bibliografia pertinente.

Citar correctamente las fuentes bibliogréaficas utilizadas.

Demostrar haber preparado las clases, organizado el
material, y presentado las memorias solicitadas.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion es continua. La asistencia a las actividades programadas es obligatoria. Esto
supone que para poder realizar esta evaluacion continua, el alumno tendra que asistir, al
menos, al 80% de dichas actividades. Se realizara el registro de asistencia.

Cuando no se cumplan estos requisitos el alumno perdera su derecho a una evaluacion
continua. Esto no supone la pérdida del derecho a una evaluacion final. En la convocatoria
ordinaria el alumno sera evaluado con los instrumentos establecidos para la pérdida de la
evaluacién continua. En el caso de suspender tendra derecho a la convocatoria extraordinaria
en las mismas condiciones que el resto de los alumnos.
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Las calificacion final de la asignatura se expresara numéricamente de 0 a 10, con un decimal,
segun se establece en el articulo 7 del Decreto 36/2010, de 2 de junio, por el que se establece
la ordenacion de las ensefanzas artisticas superiores de Musica en la Comunidad de Madrid.

Esta calificacion final, como la ponderaciéon de cada aspecto que conforman dicha nota se
establece en los apartados correspondientes.

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a quienes hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del 5% de los matriculados en
una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nUmero sea inferior a 20,
en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor” (p. 6.3 e).

Entre los alumnos que cumplan los requisitos y deseen optar a la matricula de honor se
realizara el siguiente procedimiento: Para la concesion de las Matriculas de Honor los alumnos
aspirantes realizaran un trabajo acerca de una situacion académica concreta propuesta por el
profesor.

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Ponderacion

Participacion en clases y debates 40 %
Memorias sobre las practicas docentes 60 %
Total 100%

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacién con pérdida
de evaluacion continua

_ roneereee

Examen escrito 50%

Clase practica 50%

Total 100%
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9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacién
extraordinaria

_ roneereee

Examen escrito 50%

Clase practica 50%

Total 100%

9.3.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacidon deberan tener en cuenta los diferentes
tipos de discapacidad. Las adaptaciones curriculares se realizaran en el mes de septiembre
una vez que esté confirmada la lista de alumnos con discapacidad. Las adaptaciones de
losinstrumentos de evaluacion tendran en cuenta los diferentes tipos de discapacidad. La
ponderacion utilizada en los instrumentos de evaluacion sera la equivalente a la
correspondiente a la evaluacion continua con las adaptaciones que se estimen oportunas de
acuerdo a la discapacidad del alumno

Total 100%
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