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TITULACION: Grado en Musica
ASIGNATURA: Trabajo Fin de Grado (TFG)

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Caracter” Trabajo individual tutorizado
Especialidad/itinerario/instrumento [yt ler

Periodo de imparticion 4° curso Anual

Numero de créditos 6 ECTS excepto Musicologia 18 ECTS
Totales: Presenciales
Departamento Interdepartamental

El alumno debera haber solicitado matricularse, o
- . . haberse matriculado, al menos, al 50% de los
Prelacion/ requisitos previos créditos del 4° curso. Para defender su TFE debera
haber superado todas las asignaturas de su
especialidad.

Idiomals en los que se imparte Espafiol

Finalidad del TFG

Para la obtencion del Titulo correspondiente a la Finalizacion de los Estudios Superiores de
Musica regulados por el DECRETO 36/2010, de 2 de junio, BOCM de 16 de junio de 2011 “el
alumno debera realizar un trabajo Fin de Grado, que tendra una asignacion minima de seis
créditos”.

El Trabajo Fin de Estudios (TFG), consiste en la realizacion, presentacion y defensa publica de
un estudio original enmarcado en el ambito de los Estudios Superiores de Musica. Esta dirigido
a fomentar la integracién y ampliacion de las competencias artisticas e intelectuales adquiridas
durante los estudios superiores de Musica dentro del marco de las Ensefianzas Artisticas
Superiores.

El TFG sera individual, aunque puede realizarse a partir de experiencias de grupo o conjunto.
2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

Bastos Marzal, Miriam jefestudio2@rcsmm.eu

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electrénico m

Profesor tutor del TFG asignado por el centro para cada alumno matriculado. Puede ser
cualquier profesor que forme parte del claustro.
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Los alumnos matriculados en el TFG deberan presentar a la direccién del centro una propuesta
de trabajo cuyo contenido y procedimiento de resolucion se estipula en el Anexo Il del citado
Decreto a través del siguiente enlace: https://rta.rcsmm.eu. La propuesta de tutoria y de
proyecto del trabajo es provisional en tanto no sea resuelta definitivamente por la Comisién de
Organizacion Académica.

Plazos

El plazo de presentacion de solicitudes de TFG sera del 18 de octubre al 15 de noviembre de
2023. El procedimiento para la eleccién de tutor se publicara a través de los cauces habituales.
Una vez pasada esta fecha no se admitiran nuevas solicitudes y la Comisién de Organizacion
Académica asignara un tutor de oficio a todos aquellos alumnos que no hayan presentado su
propuesta.

Fechas de las convocatorias curso 23-24.

CONVOCATORIA | DEFENSA PUBLICACION | REVISION | FIRMA DE ACTAS
Ordinaria-febrero | 14y 15 de 16 de febrero 20 de 16 de febrero
febrero febrero
Ordinaria 10y 11 de 12 de junio 14 de 12 de junio
junio junio
Extraordinaria 26y 27 de 28 de junio 2 dejulio | 28 de junio
junio

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales
CT1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT2 Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla
adecuadamente.

CT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

CT4 Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

CT8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT14 Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y
soluciones viables.

CT15 Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu
emprendedor en el ejercicio profesional.

Competencias generales

CG8 Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los retos que se le
presenten en el terreno del estudio personal y en la practica musical colectiva.

CG10 Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre conceptos musicales
diversos.
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CG12 Acreditar un conocimiento suficiente del hecho musical y su relacion con la evolucion
de los valores estéticos, artisticos y culturales.

CG14 Conocer el desarrollo histérico de la musica en sus diferentes tradiciones, desde una
perspectiva critica que situe el desarrollo del arte musical en un contexto social y cultural.
CG18 Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos de su actividad
profesional a personas especializadas, con uso adecuado del vocabulario técnico y
general.

CG21 Crear y dar forma a sus propios conceptos artisticos habiendo desarrollado la
capacidad de expresarse a través de ellos a partir de técnicas y recursos asimilados.
CG23 Valorar la creacion musical como la accion de dar forma sonora a un pensamiento
estructural rico y complejo.

CG24 Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su vida profesional.

CG25 Conocer y ser capaz de utilizar metodologias de estudio e investigacion que le
capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su actividad musical a lo largo de su
carrera.

CG26 Ser capaz de vincular la propia actividad musical a otras disciplinas del pensamiento
cientifico y humanistico, a las artes en general y al resto de disciplinas musicales en
particular, enriqueciendo el ejercicio de su profesion con una dimension multidisciplinar.

Competencias especificas

CEA1. Desarrollar las claves para buscar la informaciéon adecuada sobre cualquier tema de
su eleccion.
CE2. Saber realizar una estructura adecuada del trabajo atendiendo al tema seleccionado.

CE3. Ser capaz de encuadrar el trabajo en la modalidad de investigacion apropiada.
CE4. Saber realizar un estudio eficaz sobre el estado de la cuestion del tema elegido.
CES. Desarrollar coherencia y cohesion textual en la redaccion del trabajo, cuidando la ética

profesional necesaria para citar adecuadamente y parafrasear al autor, cuando sea
necesario, cuidando no cometer plagio.

CEB6. Saber organizar adecuadamente los datos de la investigacion con el fin de realizar un
analisis eficaz de los mismos y obtener asi unas conclusiones relevantes.

CE7. Ser capaz de utilizar el formato adecuado, utilizando un mismo sistema para las
referencias de las fuentes y de las citas.

CES8. Elaborar y disefiar una presentacion adecuada del trabajo, que sea visual y sirva de
apoyo para la defensa del mismo, facilitando la capacidad expresiva y la naturalidad a la

hora de hablar en publico.
5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al terminar con éxito esta asignatura el alumno/a:

RA1. Conoce y utiliza adecuadamente los recursos bibliograficos y documentales, manejando
con soltura su busqueda e identificacion.
RA2. Gestiona la informacion de manera adecuada y rigurosa, citando adecuadamente las

referencias utilizadas, dentro del discurso general.
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RAS3. Analiza y sintetiza la informacién recogida evitando la copia textual de ideas sin ser citadas,
incorporandolas a su conocimiento y expresandolas de manera correcta, sin cometer plagio.
RA4. Realiza reflexiones propias sobre el tema tratado demostrando capacidad de formular
opiniones solidas.

RA5. Se expresa adecuadamente de manera escrita, evitando giros propios del lenguaje
coloquial, utilizando un lenguaje mas formal y neutro, propio de un trabajo académico. Las ideas
estan estructuradas en parrafos y apartados, facilitando al lector la comprensién global del texto.
RA6. Es riguroso con la ortografia escrita y con las convenciones (abreviaturas, cifras,
mayusculas, signos de puntuacion, signos graficos, etc.), escritas siempre bajo los criterios
establecidos.

RA7. Se expresa de manera verbal con soltura, fluidez y claridad, demostrando que los
conocimientos adquiridos han sido correctamente asimilados.

RA8. Tiene iniciativa a la hora de elegir un tema sobre el que realizar una investigacion.

RA9. Conoce y ha asimilado una metodologia de investigacion adecuada a la tematica
seleccionada.

RA10. Realiza una estructura adecuada del trabajo, redacta con correccion los objetivos y
relaciona las conclusiones con ellos.

RA11. Maneja las herramientas de gestion de contenidos y de presentacion, asi como las de
gestion de referencias bibliograficas.

RA12. Se ajusta a las indicaciones del formato establecidas en esta Guia docente.

RA13. Respeta y valora las indicaciones realizadas por el tutor de su trabajo.

RA14. Utiliza correctamente el sistema de citas a lo largo de todo el trabajo para referenciar las

fuentes.

6 CONTENIDOS

El tema del TFG debe estar vinculado con cualquiera de las areas del plan de estudios del Titulo
de Grado en Musica, preferiblemente relacionado con su formacion y experiencia artistica y
musical bien sea como intérprete, compositor, director, pedagogo, sondlogo o musicélogo.

La metodologia es completamente abierta y puede adoptar lineas artisticas, cientificas,
interpretativas, vivenciales, analiticas, experimentales, historiograficas, documentales, etc.
Podra tener un caracter compilatorio, de revision bibliografica, de descripcion y estado de un
tema determinado, revision critica, monografico o de resolucion de casos practicos.

Ejemplos de posibles trabajos:

+ Trabajo de investigacion respetando la estructura y metodologia que esto significa.
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* Trabajo de aplicacién de los conocimientos adquiridos en el conservatorio a una
interpretacion, creacion o practica.

+ Trabajo de sintesis: realizar lecturas y extraer diferentes perspectivas segun autores
realizando reflexiones criticas y aportando nuevos puntos de vista.

* Un comentario de un texto aplicando una metodologia de analisis.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo_ de ac?ividad (Todas las especialidades excepto Total horas
Musicologia

Tutorias individuales (equivalente a 20 minutos semanales) a: 12 horas
Elaboracion del TFG a: 156 horas
Preparacion defensa del TFG a: 10 horas
Defensa ante el tribunal a: 2 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 180 horas
Tipo de actividad para Musicologia Total horas

Tutorias individuales (equivalente a 30 minutos semanales) a: 18 horas
Elaboracion del TFG a: 320 horas
Preparacion defensa del TFG a: 20 horas
Defensa ante el tribunal a: 2 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 360 horas

8. METODOLOGIA

En las sesiones de tutoria se establecera el plan de trabajo y el
procedimiento metodoldgico.
El tutor realizara las siguientes funciones:
* Orientar y asesorar al alumno durante la realizacion del TFE.
* Velar por el cumplimiento de los objetivos.
* Realizar el seguimiento sobre el trabajo del alumno.
» Orientacion y asesoramiento en la preparacion de la defensa
del TFE.
* Redaccién de un informe sobre el trabajo realizado como
informacion para entregar al tribunal correspondiente.

Tutorias

individuales

De forma general se recomienda al alumno:
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» Buscar un tema que sea util y motivador que conecte con los
conocimientos previos musicales y artisticos adquiridos
durante la carrera.

» Emplear fuentes de informacion accesibles.

» Ajustar el tema al tiempo de trabajo disponible.

En la elaboracion del TFG se procurara que haya coherencia entre el
tema, el contenido, los objetivos y las conclusiones. Al texto del
trabajo se le pueden afadir otros elementos como: partituras,
esquemas, graficos, tablas, imagenes, etc. Se pueden emplear
audiovisuales publicos o generar materiales propios: grabaciones,
videos, etc. Todo el material aportado debera ser correctamente
referenciado.

En cada TFG deben figurar los siguientes apartados:

» Titulo del trabajo: claro y descriptivo.

+ Cubierta segun las instrucciones de formato, que aparecen a
continuacion, pero con libertad de tipografia y disefo.

+ Indice paginado del trabajo que ofrezca una visién clara del
conjunto.

« Indice de tablas, graficos y/o figuras, si aparecen.

+ Justificacion del trabajo: viabilidad, originalidad, presentacion,
razones de la eleccion, motivacién, consideraciones
personales, etc.

+ Estado de la cuestion: justificar la pertinencia del tema elegido
para el TFG basandose en la revision de trabajos o
investigaciones ya realizadas sobre dicho tema.

* Objetivos del trabajo.

* Metodologia del trabajo:

o} En caso de ser un trabajo de investigacion se
debera establecer: Disefio metodologico de la
investigacion (exploratoria, descriptiva, experimental,
cuantitativa, cualitativa, mixta, etc.). Técnicas de
investigacion, etc.

o] En el caso de ser un trabajo descriptivo,
analitico, historico, o similar: Descripcién de las tareas
desarrolladas y de los pasos dados para hacer el
trabajo.

» Cuerpo del trabajo distribuido en epigrafes. No es un titulo en
si mismo. Se refiere a que, dependiendo del tipo de trabajo
elegido, los epigrafes pueden cambiar.

* Resultados y analisis de datos, si procede.

+ Conclusiones: grado de consecucion de los objetivos
planteados, ideas, datos, valoraciones, aplicaciones o posibles
desarrollos posteriores.

+ Referencias bibliograficas y fuentes: hacer referencia
unicamente a aquellas que hayan sido citadas en el trabajo.
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* Anexos (si procede): partituras, documentos diversos,
entrevistas, imagenes, etc. Es

+ Declaracion jurada firmada por el alumno en la que, bajo su
responsabilidad, declare que el trabajo es original y ha sido
elaborado por él mismo

Todas las ideas y materiales deben indicar su fuente. Las citas y
referencias mantendran un criterio homogéneo en todo el trabajo,
pudiendo atenderse a las normas APA, UNE o a otro sistema
normalizado.

Formato del TFG (para todas las especialidades):

La extensién sera de un minimo de 7.000 palabras y un maximo de
14.000 palabras, excepto para Musicologia, que sera de un minimo
de 14.000 palabras y un maximo de 35.000 palabras, sin contar
cubierta, anexos, bibliografia, ni indices. La presentacién del
documento se hara siguiendo estas especificaciones:

* Cuerpo del texto en Times New Roman de 12 puntos, a
espacio 1,5.

+ Margenes de 2,45 (por defecto los margenes de la plantilla
normal son: 2,5 superior e inferior y 3 izda. Dcha.) y paginas
numeradas correlativamente.

* Los titulos y encabezamientos pueden mostrar disefios
originales.

+ Conviene numerar los apartados y sub-apartados.

+ Se puede animar la maqueta con encabezamientos y pies de
pagina, colores, recuadros, sangrados, vifietas y otros
recursos tipograficos.

* Usar negritas con precaucion y evitar los subrayados.

Elaboracion del

trabajo

En la cubierta del trabajo debera aparecer visiblemente indicados
los siguientes datos en apartados separados y de arriba abajo:

* Logotipo del Real Conservatorio Superior de Musica.

» Especialidad cursada por el alumno.

* Trabajo Fin de Estudios

» Titulo del trabajo y subtitulo (si lo hubiere).

*  Nombre completo del autor con dos apellidos.

+ Tutor del trabajo (siempre que el tutor lo autorice).

* Madrid y afio de presentacion.

El logotipo se puede encontrar en la pestana “prensa”, en la parte
baja de la pagina web del RCSMM.

El tutor podra vetar la inclusion de su nombre en el trabajo,

comunicandolo de forma justificada y fehaciente al alumno/a
y a jefatura de estudios 2.

MY ETETE R UMl Preparacion y elaboracién de los materiales necesarios para la
defensa ante el tribunal. Preparacion de la exposicion del TFE.
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defensa del TFG De cara a la defensa oral, se recomienda:

* Resumir el trabajo en los puntos mas importantes y destacar
sobre todo las conclusiones.

» Hacer simulacros para preparar la defensa.

» La defensa tiene que ser oral (no se puede leer), aunque si
se admitira un breve guion de ayuda.

» Se pueden emplear herramientas de presentacion tales como
power point, prezzi, asi como otros elementos de ayuda:
videos, grabaciones, ejemplos interpretativos, etc.

En la defensa del trabajo el alumno debe:

o Utilizar el lenguaje oral y corporal con naturalidad y
correccion académica.

e Las ilustraciones musicales o audiovisuales deberan ser
breves para no interrumpir el discurso de la presentacion.

e Trasmitir una sensacion de tranquilidad y naturalidad en la
exposicion.

e Llevar un ritmo adecuado, respetando las pausas necesarias.

o Demostrar capacidad de debate y argumentacion.

Defensa oral y
debate ante el
tribunal

Los alumnos dispondran de 10 minutos para la exposicion del TFE
en las especialidades de Composicion, Direccion, Interpretacion y
Pedagogia. Los alumnos de Musicologia dispondran de 20 minutos.
Posteriormente habra un turno de debate con el Tribunal nunca
superior a 20 minutos.

Para la exposicién del TFG los alumnos podran utilizar cualquier
recurso analdgico o digital que estimen oportuno. Para ello las aulas
dispondran de un ordenador, proyector, pantalla y altavoces. Se podra
contar con instrumentos musicales (piano, percusion, ...). Se
recomienda aportar su propio ordenador y los demas recursos que se
puedan necesitar.

9. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

La evaluacion y calificacion del TFG requerira, por parte del alumno, haber superado en su
totalidad los créditos que conforman el plan de estudio (Decreto 36/2010, de 2 de junio, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece el Plan de Estudios para la Comunidad de Madrid,
de las ensefianzas artisticas superiores de Musica).

La evaluacién sera realizada por un tribunal constituido por cinco profesores del Real
Conservatorio Superior: un presidente, tres vocales y un secretario, nombrados por Jefatura de
Estudios. En ningun caso el tutor podra formar parte del tribunal encargado de la evaluacion
final.

Se realizaran dos convocatorias de examen:
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. Convocatoria ordinaria: mes de junio de 2024. Aquellos alumnos, Unicamente

matriculados en el TFG, tienen la opcién de realizar la presentacion en la convocatoria
ordinaria del mes de febrero en sustitucion de la convocatoria de junio.
. Convocatoria extraordinaria: mes de julio de 2022

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Seran evaluables los siguientes bloques:
Elaboracién del trabajo Trabajo presentado

Defensa del TFG ante el
tribunal. Debate posterior

Exposicion y posterior debate con el tribunal del TFG
presentado

Para la superacion de la evaluacion es imprescindible tanto la elaboracion del trabajo como su
defensa oral.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

1. Aportar aspectos personales desde la autonomiay la
creatividad para la realizacion del trabajo.

2. Utilizar correctamente las herramientas

Elaboracion del trabajo metodoldgicas.

3. Realizar reflexiones propias sobre el tema trabajado
demostrando la comprension y profundidad del
trabajo.

4. Tratar la informacion aportada con rigor, citando
adecuadamente.

5. Utilizar correctamente los aspectos de escritura,
redaccion y ortograficos.

6. Cumplir con los requisitos formales de presentacion
del trabajo tanto de la portada, estructura y el formato
general del trabajo.

7. Realizar la exposicion del trabajo con claridad,
teniendo en cuenta los aspectos expresivos y
comunicativos.

Respetar el tiempo asignado a la defensa.

9. Mostrar capacidad de debate con el tribunal.

Defensa del TFG ante el
tribunal. Debate posterior 8.

9.2.1 RUBRICA PARA LA EVALUACION
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calidad
(bibliografia
de referencia
enla
tematica,
articulos/doc
umentos
recientes y
actuales). Su
cantidad
resulta poco
adecuada
para adquirir
conocimiento
senla
tematica

Justifica
insuficienteme
nte la
pertinencia del
tema elegido
Identifica
algunas ideas
y
caracteristicas
relevantes,
pero no las
relaciona. La
mayor parte de
las
referencias
utilizadas son
poco
adecuadas y/o
de calidad
(bibliografia de
referencia en
la tematica,
articulos/docu
mentos
recientes y
actuales). Su
cantidad
resulta muy
poco
adecuada para
adquirir
conocimientos
en la tematica

No justifica la
pertinencia del
tema elegido
No diferencia las
ideas y
caracteristicas
relevantes de
otras
anecdoticas, y no
las clasifica ni las
relaciona. No
utiliza
referencias
adecuadas y/o de
calidad. Su
cantidad no
permite adquirir
conocimientos en
la tematica

10
%
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. Describe
Describe .
de forma . Describe de
de forma | . Describe de
incompleta, forma
completa, forma .
X aunque con inadecuada la
precisa y escueta o .
argumentac metodologia
argumenta e poco -
ion utilizada en el . .
dala argumentada No se describe ni
, coherente desarrollo del : o
Metodologia | metodolog la . se identifica la
. L la . trabajo y/o la ]
aplicada en el | ia utilizada .| metodologia d metodologia 10
metodologi - ha aplicado de . o
desarrollo del en el - utilizada en aplicada en el %o
. a utilizada manera
trabajo desarrollo el desarrollo . desarrollo del
: en el . incompleta .
del trabajo del trabajo trabajo
desarrollo (saltando
yla ha . y/ola ha
. del trabajo . algunas de las
aplicado aplicado de
y laha etapas o
de manera . manera o
aplicado de | . procedimiento
muy incompleta .
adecuada manera S necesarios)
adecuada
Expone Usa
de forma | herramient
excelente as
los adecuadas
resultados enla
. Usa Usa de forma
, que son | presentacio - . g
herramienta insuficiente
correctos n de .
resultados s basicas en las
rov?/enen ajustadas g la herramientas
P ! presentacion | para presentar
de forma cada
natural del | situacion de los resultados
rocedimi | consi ue;ny resultados. que ademas No presenta
P SI9 Los son resultados o bien
ento clarificar o . ;
sequido amoliar la resultados incorrectos son incorrectos
9 _amplhiar fe presentados total o total o
Los informacion ) .
son correctos | parcialmente. | parcialmente, con
presenta que se
.. y completos, Expone los errores graves.
Presentacion | de manera desea
e i pero resultados de No da una 20
y analisis de claray transmitir. . , - o
! contienen forma poco interpretacion Yo
resultados concisa Los '
. errores de eficaz. No coherente de los
mediante resultados .
las son forma. Se explica de resultados
herramient | correctos limita a forma obtenidos ni los
. Y| describir los | satisfactoria | relaciona con los
as mas completos y I
adecuada | los expresa resultados los resultados conocimientos
P obtenidos sin | obtenidos ni que los justifican
sy de forma . .
afiadiendo recisa relacionarlos los relaciona
pre entre si ni correctamente
elementos | Explica los
; aportar con los
visuales resultados L -
: ningun conocimientos
que obtenidos A
. L analisis que los
mejoran la | relacionand T
: personal justifican
comprensi | olos con los
on. conocimient
Explica e 0s
interpreta obtenidos
los en el
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resultados | proceso de
obtenidos | elaboracién
y del trabajo
relacionan
dolos con
conocimie
ntos
previos.
Expone
de forma
e Expone
sintética y
ordenadam
ordena .
. ente las Recapitula
l6gicamen . D
te las aportacione | lo hecho en a
avortacion S el trabajo, explicaciones
P es realizadas, pero sin inconexas, sin
. aunque no enfatizar en recapitular ni
realizadas L o dest
en el TEG sintetiza ningun ~ destacar
Las " | adecuadam aspecto y ninguno de los
conclusion ente. Las presentando aspectos
es son conclusione las tratados. Las No extrae
totalmente S son conclusiones | conclusiones conclusiones o
acordes bastante de forma no estan en éstas son
acordes con | basica. Las concordancia completamente
. con los . ;
Conclusio I los conclusiones con los inadecuadas. Las
. objetivos _— . ,
nes y lineas objetivos son poco objetivos conclusiones no
planteado : 15
de planteados. | acordes con | planteados. Se | se relacionan con o
. ... s. Se o o %o
investigacion Se los objetivos plantean los objetivos del
plantean . )
futuras osibles plantean planteados. posibles trabajo. No se
pos posibles Se plantean mejoras y/o plantean
mejoras ) i . . .
g mejoras y/o posibles lineas futuras | posibles mejoras
y/o lineas p ) de trabai , ;
futuras de lineas mejoras y/o e trabajo no | y/o lineas futuras
trabaio futuras de | lineas futuras | adecuadas o de trabajo
mu J trabajo de trabajo I6gicas, que
a decué da bastante poco demuestran
S adecuadas | adecuadas o falta de
16 icyas o logicas, I6gicas, que dominio en la
gue ’ que demuestran tematica
9 demuestran | un dominio
demuestra . L
el dominio | limitado en la
n el gran L o
- adquirido tematica
dominio
o enla
adquirido "
tematica
enla
tematica
Incluye Incluye Incluye Incluye .
Fuentes , ye |. ye . ye Y No incluye
informacié | informacién | informacion referencias .
S oo L referencias
n bibliografica | bibliografica bibliograficas
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bibliografic | que abarca que solo excesivamente | bibliograficas. No 15

a todos los abarca escasas y/o cita %

abundante | aspectos algunos se detectan

, tratados en aspectos errores graves

actualizad | eltrabajo. | tratados enel | en el sistema
aque Cita todas | trabajoy/o de cita
abarca las se detecta
todos los | referencias algun error
aspectos | bibliografica | tipografico o
tratados S de contenido
en el correctame
trabajo. nte segun
Cita el sistema
todas las elegido
referencia pero
S detecta
bibliografic | algun error
as tipografico
correctam
ente
segun el
sistema
elegido
EXPOSICION Y DEBATE (20%)
Expone | Expone de | Demuestra | No expone de
de forma forma cierta forma
. . No se adapta, en
ordenada ordenada incoherencia | ordenada los .
- absoluto, el nivel
los los enla objetivos, .

-~ L L g y el vocabulario
objetivos, objetivos, exposicion metodologia y de Ia
metodolog | metodologi | de objetivos, | conclusiones iy

, ) presentacioén a la
iay ay metodologia | No se adapta situacion
conclusion | conclusione y el nivel y el ’
. " empleando un
es. Se ha s. Se ha conclusiones. | vocabulario del .
= = lenguaje
cenido al cefido al No se ha documento a .
X ; . : . excesivamente
tiempo tiempo excedido del la situacion. .
.. . : " coloquial y/o en
fijado de fijado de tiempo fijado | Expone con .
. ocasiones muy
.. defensa. defensa. pero ha sido mucho o .
Exposicion : o repetitivo. El ritmo 10
Demuestr | Demuestra necesario nerviosismo, N
oral : \ . de la Yo
asolidezy | solidezy avisarle. A lee .,
. ; . presentacion es
rigorenla | rigorenla menudo se directamente o
. " . muy rapido o
presentaci | presentacio introducen de las notas y
X . lento. Expone
on. Capta n.No ideas y no hace uso ;
. . e con excesivo
la siempre vocabulario | de las técnicas S
. . nerviosismo,
atencion utiliza las | no adecuado de
- . o llegando a
dela técnicas de | al caracter de | comunicacion
. N quedarse
audiencia | comunicaci la no verbal. Su
. X L bloqueado en
utilizando 6n oral presentacion. forma de ,
h . algun momento
de forma (contacto Utiliza las comunicar no de la
muy visual con técnicas de ayuda en e
’ S presentacion
efectiva la comunicacio absoluto a
las audiencia, n oral de mantener la

14



ok ok ko Direcciéon General de Ensefanzas Artisticas

* ok ok ok R’ES—I\WM

A CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y
UNIVERSIDADES * %k
Comunidad REAL CONSERVATORIO
de Madrid SUPERIOR DE MUSICA DE MADRID
diversas utilizacion forma muy atencion de la
técnicas | de volumen escasa audiencia
de adecuado, (contacto
comunicac evitar visual con la
ion oral muletillas audiencia,
(contacto en el utilizacién de
visual con discurso, volumen
la etc.) adecuado,
audiencia, evitar
utilizacion muletillas en
de el discurso,
volumen etc.)
adecuado,
evitar
muletillas
en el
discurso,
etc.)
Muestra
interés
por los
comentari
0s
recibidosy | Muestra
responde | interés por
con los
seguridad | comentarios No muestra
y de forma | recibidos N d intera |
coherente | escuchando 0 responde Interes por fas
con 1os los con Responde alas preguntag o]
resultados atencion. correctamen preguntas' y comentarios
Debate derivados | Responde a te alas comentario formulados. No 10
de su las preguntas. y formulados o | sabe responder o %o
trabajo. preguntas ]E:omerlﬂ(ajrlo lo hace.con r.es.ponde algo
Aporta que se le ormulados _excesiva distinto a Ic3 que
comentari formulan inseguridad se esta
0s que con soltura preguntando
permiten y acierto
observar
que ha
profundiza
do mas
alla del
ambito del
trabajo

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION
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Las calificaciones seran de 0 a 10 puntos (con un decimal), siendo necesaria la obtencion de
un 5 para la superacion del TFG.

El tribunal velara porque los trabajos se ajusten a estas normas. En caso de no cumplir con los
requisitos formales exigidos en el Apartado 8 deberan ser desestimados y se considerara el
TFG suspenso.

Tanto el plagio como el autoplagio de un trabajo, parcial o total, o la constatacién de que el
trabajo no ha sido elaborado por el alumno supondra un 0 en su calificacion.

Las calificaciones se haran publicas en un plazo maximo de una semana después de la
celebracion de los tribunales convocados para cada evaluacion.

Reclamacion de las calificaciones en las Instrucciones de la Direccion General de
Universidades y Ensefianzas Artisticas Superiores, de 14 de mayo de 2019, para los Centros
Superiores de Ensefianzas Artisticas se encuentra el Procedimiento de Reclamacion de las
Calificaciones (pp. 56-60).

Tal como se especifica en las Instrucciones de la Direccion General de Universidades y
Ensefianzas Artisticas Superiores, para los Centros Superiores de Ensefianzas Artisticas, de la
Comunidad de Madrid: “La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a quienes hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del 5% de los
matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el numero
sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor” (p. 6. g).

Entre los alumnos que cumplan los requisitos y deseen optar a la matricula de honor se
realizara el siguiente procedimiento:

Las Matriculas de Honor se resolveran una vez se conozcan todas las calificaciones.
Seleccionados los alumnos que han obtenido una calificacién igual o superior a 9, se
concederan a aquellos con mayor puntuacion. En caso de empate, se concederan por:

. 1° mayor puntuacion en el trabajo y elaboracion escrito del TFG

. 2° mayor puntuacion en la defensa oral del trabajo

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion ordinaria

Ponderacion

Elaboracion del TFG 80%
Defensa y debate del TFG ante el tribunal 20%
Total 100%

Para realizarse la media ponderada se obtendra, al menos, una calificacion 5 en cada una de
las dos partes: TFE y Defensa y exposicion.

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion
extraordinaria

Elaboracion del TFG 80%
16
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Defensa y debate del TFE ante el tribunal 20%
Total 100%

9.3.3. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones curriculares se realizaran en el mes de septiembre una vez que esté
confirmada la lista de alumnos que asistiran a esta asignatura y la notificacién de alumnos con
discapacidad, asi como el tipo de discapacidad.

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluaciéon tendran en cuenta los diferentes
tipos de discapacidad.

La ponderacion utilizada en los instrumentos de evaluacién sera la equivalente a la
correspondiente a la evaluacion continua con las adaptaciones que se estimen oportunas
(9.3.1).

10. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

Plataforma Teams

11.1. Bibliografia general

Avila Baray, H.L. (2006). Introduccién a la metodologia de la investigacion. Edicién electronica.
Texto completo disponible en www.eumed.net/libros/2006¢/203/

Blaxter, L., Hughes, Ch. y Tight, M. (2008). Cémo se investiga. Barcelona: Editorial GRAO.

Calvo, V. y Labradror, F., eds. (2011). Investigar desde el Arte. Madrid: Editorial Dykinson (a
partir del Master de Creacion e Interpretacion musical de la Universidad Rey Juan Carlos con
la colaboracion del RCSMM.

Clanchy, J. y Ballard, B. (2000). Cémo se hace un trabajo académico: guia practica para
estudiantes universitarios. Zaragoza: Prensas Universitarias de Zaragoza.

Diaz, M. (coord.). (2006). Introduccién a la investigacion en Educacion Musical. Madrid: Enclave
Creativa Ediciones S. L.

Dintel, F. (2002). Como se elabora un texto. “Guias del escritor”. Barcelona: Alba Editorial.

Gonzalez Garcia, J. M., Ledn Mejia, A. y Pefalba Sotorrio, M. (2014). Cémo escribir un trabajo
fin de grado. Madrid: Editorial Sintesis.

Hernandez, F. (2006). La investigacion basada en las artes. Propuestas para repensar la
investigacion en educacion. Madrid: Ministerio de Educacion y Ciencia.

Instituto Superior de Formacién del Profesorado. (2006). Bases para un debate sobre
investigacion artistica. Madrid: Subdireccion General de Informacién y Publicaciones. Ministerio
de Educacion y Ciencia.

Kemp, A. E. (1993 12 ed. Castellana). Aproximaciones a la Investigacion en Educacién musical.
[Traduccion Ana Lucia Frega y Diana Poch de Gratzer]. Buenos Aires: Collegium Musicum.
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Martinez Peldez, Agustin (coord.) (2017). Investigar en creacién e interpretacion musical en
Espafia. Madrid, Editorial Dykinson.

Mufioz Alonso, G. (2015). Cémo elaborar y defender un trabajo académico en humanidades.
Del trabajo de fin de grado al trabajo de fin de master. Editorial BuboK (coleccién Ebook).

Pérez Serrano, G. (1994). Investigacion cualitativa. Retos e interrogantes (2 vols: |. Métodos. Il
Técnicas y analisis de datos). Madrid: Ed. La Muralla. (52 ed.: 2008)

Pliego de Andrés, V. (2014). “La investigacion en los conservatorios superiores dentro del Marco
de Cualificaciones de la Educaciéon Superior’. Madrid. Revista Musica. Real Conservatorio
Superior de Musica de Madrid, n° 21, pags. 187-198.

Valor, J.A. (ed.). Introduccién a la Metodologia. (2002). Madrid: Editorial Minimo Transito.
Antonio Machado Libros.

11.2. Bibliografia complementaria

Borras Gualis, G. (2001). Cémo y qué investigar en la historia del arte. Barcelona: Ed. Del
Serbal.

Chiantore, L.; Dominguez Moreno, A.; Martinez, S. (2016). Escribir sobre musica. Barcelona:
Musikedn Books.

Gonzalez-Garcia, J. M., Ledn-Mejia, A., & Penalba-Sotorrio, M. (2014). Como escribir un trabajo
de fin de grado. Algunas experiencias y consejos practicos. Madrid: Sintesis

Gillanders, C y Martinez Casillas, P. (2005). La investigacion en el ambito musical. Musica y
Educacion, n° 64, Diciembre e 2005, pp. 84-104.

Hernandez, F., Lopez, H. y Gébmez, M? del Carmen. Zaldivar, A., (coord.). (2008). Bases para
un debate sobre investigacion artistica. Educatio Siglo XXI, n°® 26, pp. 85-118.

Lopez-Cano, R y San Cristobal, U. (2014). Investigacién artistica en Musica. Problemas,
métodos, experiencias y modelos. México: Ed. Fondo Nacional para la Cultura y las Artes de
México-ESMUC-Grupo de Recerca, Investigacio i creaciéo musicals (disponible en red).

Moreno, F., Marthe, N., y Rebolledo, L. A., (2010). Cémo escribir textos académicos segun
normas internacionales. Barranquilla (Colombia): Ediciones Uninorte.

Munoz-Alonso, G. (2015). Como elaborar y defender un trabajo académico en humanidades.
Del trabajo de fin de grado al trabajo de fin de master. Madrid: Bubok.

Peréx Agorreta, M. J. (coord.). (2012). Métodos y Técnicas de la Investigacion Historica .
Madrid: UNED.

Pérez Arroyo, R. (2012). La practica artistica como investigacion. Propuestas metodologicas.
Madrid: Ed. Alpuerto.

Vasilachis, I. (coord.). (2006). Estrategias de investigacion cualitativa. Barcelona: Editorial
Gedisa.

Walker, M. (2000). Cémo escribir trabajos de investigacion. Barcelona: Editorial Gedisa
11.3. Direcciones web de interés
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http://invartistic.blogspot.com.es/p/enlaces.html
Research Catalogue - an international database for artistic research
www.eee.es

www.sedem.es

www.dialnet.unirioja.es

www.biblio.universia.es

www.bdh.bne.es

www.march.es/bibliotecas/

www.bne.es
http://bvpb.mcu.es/es/consulta/busqueda.cmd
http://www.bne.es/es/Catalogos/HemerotecaDigital/

https://www.educacion.es/teseo/irGestionarConsulta.do;jsessionid=32A997
1830AE42C94972AA3CEC801905
http://www.rcsmm.eu/download.php?table=sn_repositorio&id=447
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Pag. 253

ANEXOITI

CONTENIDO Y PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION
DE LAS PROPUESTAS DE TRABAJO FIN DE GRADO

1. Enla propuesta Fin de Grado a presentar por el alummo, se incluird, como mini-
mo, los siguientes apartados:

— Titulo del trabajo Fin de Grade.

— Descripcion del trabajo Fin de Grado:
1) Objetivos.
1) Desarrollo.

— Estimacion de medios materiales necesarios para la realizacién

— Opcionalmente, se podrd presentar una propuesta de tutoria, que debera contar con
el visto bueno del profesor del centro propuesto como tuter. Ademss, los alunmos
podran disponer del asesoramiento de un especialista externo al centro. Dicho ase-
sor debera contar. en todo caso, con la autorizacion del Director del centro.

2. La direccion del centro constifurd una comision encargada de evaluar las pro-
puestas de trabajo Fin de Grado. que resolvera favorable o desfavorablemente en funcidn
del caracter integrador de las competencias adquiridas del trabajo Fin de Grado propuesto,
o, en su caso, del inferés como trabajo de investigacién en una materia concreta, y de las
posibilidades materiales de realizacidn, entre otros aspectos.

3. En caso de resolucion favorable, la comision designara a un profesor del centro
como tuter, respetando. en su caso, la g opuesta de tutoria incluida en la propuesta de tra-
bajo Fin de Grado. Una vez obtenida la resclucion favorable, el alummo podra comenzar
con la ejecucion de los trabajos conducentes a la realizacién del trabajo Fin de Grado.

4. En caso de resolucion desfavorable, esta debera ser motivada, sugitiendo al alum-
no posibles mejoras o modificaciones de la propuesta de trabajo Fin de Grado.

5. Parala presentacion de la propuesta de trabajo Fin de Grade, el alummno debera es-
tar matriculado en el trabajo Fin de Grado, para lo T) 1e debera cumplir los requisitos esta-
blecidos en el apartado 3 del articulo 9 del presente Decreto.

6. La direccion del centro nombrara, de entre los miembros del clavstro, al menos,
un Tribunal Calificador de trabajos Fin de Grado para cada una de las especialidades o, en
st caso, itinerarios impartidos en el centro. Dichos fribunales. que estaran constitmdos por
un Presidente v cuatro Veocales, uno de los cuales actuard como Secretario, evaluaran todos
los trabajos Fin de Grado que se presenten por la especialidad o itinerario correspondiente
durante el curso académico en el que sea constitudo.

7. La direccion del centro establecera el calendario de matricula del trabajo Fin de
Grado v de convocatorias. Asimismo, pedra dictar cuantos procedimientos sean oportznos
para la aplicacion de lo estipulado en este Anexo.

(03/21.298/11)
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