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TITULACION: Master en Ensefianzas Artisticas de Didactica del Lenguaje Musical
ASIGNATURA: Metodologia de la Investigacion educativo-musical

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA
Tipo Obligatoria
Caracter Clases de ensefianza colectiva
Especialidad/itinerario/instrumento WY EYSTNE YYo= R 2] Lenguaje Musical

Investigacion e Innovacion musical
Periodo de imparticion Curso 2023-2024

Numero de créditos 3

Numero de horas Totales: 90 Presenciales: 17
Departamento Pedagogia

Prelacion/ requisitos previos Sin requisitos previos

Idiomals en los que se imparte Espafiol

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electrénico

De la Vega Sestelo, M? Consuelo vegasestelo@usal.es

3. RELACION DE PROFESORES QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electrénico

De la Vega Sestelo, M? Consuelo vegasestelo@usal.es

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales

CT2 Ser capaz de adaptarse y avenirse a los cambios, modificando, si fuese necesario, su
propia conducta para alcanzar determinados objetivos, nueva informaciéon o cambios del
medio, ya sean del entorno exterior o de los requerimientos del trabajo en si (desarrollo de
la capacidad de adaptabilidad al cambio).

CT3 Buscar y compartir informacion util para la resolucion de situaciones (desarrollo de la
capacidad del aprendizaje continuo).

CT5 Ser capaz de emprender acciones, crear oportunidades y mejorar resultados sin
necesidad de un requerimiento externo que lo empuje (desarrollo de la capacidad de
iniciativa).

CT6 Alertar al grupo de la necesidad de cambios especificos en la manera de hacer las
cosas (desarrollo de la capacidad de gestion).

CT7 Determinar eficazmente las metas y prioridades de un proyecto estipulando la accion,
los plazos y los recursos requeridos (desarrollo de la capacidad de organizacion y
planificacion).

Competencias generales

CG2 Saber afrontar tareas complejas vinculadas a la especialidad en entornos nuevos y
definidos de forma imprecisa, aplicando sus conocimientos cientificos y artisticos,
desarrollando habilidades de trabajo interdisciplinar, haciendo aportaciones creativas y
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originales, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como
profesionales altamente especializados.

CG3 Manifestar actitudes y desarrollar procedimientos intelectuales y artisticos con
sentido critico hacia el analisis de las producciones propias y ajenas, evaluando y
seleccionando la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de su campo de
estudio y practica artistica.

CG4 Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones artisticas complejas
mediante el desarrollo de nuevos e innovadores meétodos de trabajo.

CG7 Poseer la autonomia suficiente para aprender de forma independiente, integrando
dicho aprendizaje en sus esquemas de conocimiento, y participar en proyectos de
investigacion y colaboracion cientificas y artisticas en contextos interdisciplinares.

CG8 Conocer los aspectos juridicos y laborales de la profesién musical y ser capaz de
asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional, realizando una reflexion
sobre su responsabilidad social y ética en las diversas situaciones en las que lleve a cabo
sus actuaciones.

Competencias especificas

CE5 Ser capaz de planificar una practica educativo-musical, como artista y formador
musical orientada a la comunidad y adaptada a todos los contextos educativos.

CEG6 Conocer las estrategias didacticas y los principios metodolégicos de las diferentes
pedagogias activas de la ensefianza aprendizaje del Lenguaje Musical en cada ambito y
nivel educativo.

CES8 Disenar y llevar a cabo procesos sistematicos de evaluacion educativa sobre
alumnos, profesores, programas e instituciones y basar en sus resultados la planificacion
de la mejora educativa.

CE11 Disefar proyectos de investigacion en educacion musical tanto de forma individual
como colectiva.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Se sirve de las técnicas informaticas para manejar y crear bases de datos, presentacion de
ppt,s y otros programas de utilidad.

- Incorpora métodos y estrategias de investigacion actualizadas al desarrollo del
conocimiento.

- Realiza una busqueda ordenada y eficaz en las distintas fuentes a su disposicion.

- Maneja una bibliografia actualizada y especifica.

- Expone los resultados, bien sea de manera oral o escrita, de forma erudita.

- Utiliza métodos de investigacion propios de ciencias auxiliares al estudio de la musica.

- Gestiona los conocimientos tedricos y practicos para la realizacién de un trabajo cientifico.
- Es riguroso con los procedimientos de cita bibliografica segun los modelos comiunmente
admitidos.

- Elabora un trabajo final de estudios de contenido y maneras interdisciplinares.

- Presenta los resultados de forma ordenada.

6. CONTENIDOS

Tema 1. Introduccion a la Metodologia de la investigacion educativo-musical.

Tema 2. Metodologias para la investigacion educativo musical. Ciencias de la musica 'y
ciencias auxiliares.

Tema 3. Las fuentes de la investigacion: localizacion, registro, procesamiento, estudio y
analisis documental.
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Tema 4. Normas de citacion.

Tema 5. La Investigacion aplicada al area del Lenguaje Musical.

Tema 6. Estructura y partes de un trabajo de investigacién educativo-musical. Relacion de
teoria y practica.

Tema 7. El Trabajo Fin de Master (TFM): disefio y proceso de elaboracion.

Tema 8. Estructura del TFM: objetivos, estado de la cuestion, metodologia, cuerpo del
trabajo, conclusiones, anexos, etc.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades teodricas a: 8 horas
Actividades practicas a: 7 horas
Tutorias y seminarios a: 2 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 73 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =90 horas

8. METODOLOGIA

- Clases magistrales.

. . - Analisis de textos.
Actividades tedricas - Resolucién de casos practicos.
- Realizacién de trabajos.

. o - Participacion en debates.
Actividades practicas - Exposicién de trabajos.

9. INSTRUMENTOS YCRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Analisis de textos.
Actividades tedricas - Resolucion de casos practicos.
- Trabajos realizados y entregados.

. o - Registro de participacion en debates.
Actividades practicas - Exposicién de trabajos.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

- Analisis de textos.
e Expresar correctamente las ideas principales.
¢ Realizar una redaccion correcta sin faltas de
Actividades tedricas ortografia.
- Resolucion de casos practicos.
e Demostrar un desarrollo creativo en la resolucién
de los casos practicos.
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e Realizar propuestas en la valoracion, evaluacion y

resolucion de los casos practicos.
- Trabajos realizados y entregados.

e Realizar una redaccion correcta sin faltas de
ortografia.

e Incluir los contenidos minimos necesarios para la
realizacion del trabajo.

e Expresar correctamente las ideas principales.

e Demostrar el manejo de la bibliografia pertinente.

e Citar correctamente las fuentes bibliograficas
utilizadas.

- Registro de participacién en debates.
e Participacion en los debates.
e Exponery justificar las ideas personales.
- Exposicion de trabajos.
e Transmitir verbalmente pensamientos bien
estructurados.
¢ Demostrar de forma oral la capacidad de
exposicion de un trabajo realizado.
e Realizar exposiciones claras, ordenadas y
adecuadas al contenido y a la forma.

Actividades practicas

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion es continua. La asistencia a las actividades programadas es obligatoria. Esto
supone que, para poder realizar esta evaluacién continua, el alumno tendra que asistir, al
menos, al 80% de dichas actividades. Se realizara el registro de asistencia.

Cuando no se cumplan estos requisitos el alumno perdera su derecho a una evaluacion
continua. Esto no supone la pérdida del derecho a una evaluacién final. En la convocatoria
ordinaria el alumno sera evaluado con los instrumentos establecidos para la pérdida de la
evaluacion continua. En el caso de suspender tendra derecho a la convocatoria extraordinaria
en las mismas condiciones que el resto de los alumnos.

La calificacion final de la asignatura se expresara numéricamente de 0 a 10, con un decimal,
segun se establece en el articulo 7 del Decreto 36/2010, de 2 de junio, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores de Musica en la Comunidad de Madrid.

Esta calificacion final, como la ponderacién de cada aspecto que conforman dicha nota se
establece en los apartados correspondientes.

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a quienes hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del 5% de los matriculados en
una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero sea inferior a 20,
en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor”.

Entre los alumnos que cumplan los requisitos y deseen optar a la matricula de honor se
realizara el siguiente procedimiento: se otorgara Matricula de Honor a la calificacion mas alta,
siempre que esta sea igual o superior a la calificacion de 9. En caso de empate se concedera
a la mayor puntuacioén en el apartado de “Trabajos realizado”.
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9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Ponderacion

Analisis de textos. 10%
Resolucion de casos practicos. 10%
Trabajos realizados y entregados. 50%
Registro de participacién en debates. 10%
Exposicién de trabajos. 20%
Total 100%

Para la realizacion de la media ponderada el alumno obtendra una calificaciéon de 5 o mas de
5 en cada uno de los apartados.

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon con pérdida
de evaluacion continua

Prueba de examen 100%

Total 100%

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion
extraordinaria

Prueba de examen 100%

Total 100%

9.3.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberan tener en cuenta los diferentes
tipos de discapacidad. Se disefara al comienzo del curso una vez conocida la matricula. En
el caso de contar con un alumno con discapacidad se realizara a adenda correspondiente a
esta Guia docente con la adaptacion curricular necesaria para que el alumno pueda ser
evaluado correctamente.

Total 100%
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10. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS'
Plataforma virtual del RCSMM: Microsoft Teams

10.1. Bibliografia general

BERNAL VAZQUEZ, J. (2002). Métodos de Investigacion en Educaciéon Musical. La Investigacion
educativa. Il Jornadas de Investigaciéon en Educaciéon Musical. Grupo editorial universitario,
pp. 87-94

CARRASCO, J. B. y CALDERERO HERNANDEZ, J. F. (2007). Aprendo a investigar en educacion.
Madrid: Ediciones Rialp S.A.

CHIANTORE, L. DOMINGUEZ, A. y MARTINEZ, S. (2016). Escribir sobre musica. Barcelona:
Musikeon

Diaz, M. (coord.) (2006). Introduccién a la investigacion en Educacién musical. Madrid:
Enclave Creativa ediciones

Eco, U. (2001, 62 edicién). Como se hace una tesis. Técnicas de investigacion, estudio y
escritura. Barcelona: Ed. Gedisa

GOMEZ MUNTANE, M,C., HERNANDEZ HERNANDEZ, F. y PEREZ LOPEZ, J. (2006). Bases para un
debate sobre investigacion artistica.ZALDIVAR, A. (coord.). Madrid: Ministerio de Educacion y
Ciencia Espafia

KEMP, A. E. (1993 12 ed. espafol). Aproximaciones a la Investigaciéon en Educacion musical.
[Traduccion Ana Lucia Frega y Diana Poch de Gratzer]. Buenos Aires: Collegium Musicum.

LOPEZ-CANO, R. y SAN CRISTOBAL, U. (2014). Investigacién artistica en musica. Problemas,
meétodos, experiencias y modelos. Barcelona: Fonca-Esmuc

ZALDIVAR, A. (2006). El reto de la investigacion artistica y performativa. Eufonia. vol. 38, 2006.
pp. 87-94.

------- . (2008). Investigar desde el arte. Anales de la Real Academia Canaria de Bellas Artes
de San Miguel Arcangel. RACBA, vol. 19, 2008. pp. 57-64.

10.2. Direcciones web de interés

Direcciéon 1 https://dialnet.unirioja.es/
Direccion 2 https://www.jstor.org/
Direccion 3 https://www.researchcatalogue.net/portals?portal=18

Direccion 4 https://www.aec-music.eu/work--policies/artistic-research

1 Se recomienda que el nimero total de referencias bibliogréficas no exceda de veinte titulos.



