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1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Materia Obligatoria de la especialidad y Optativa
Caracter Clases de ensefianza colectiva
SSEMEUGERISEINEGUUENE |hterpretacion/Itinerario A/ Trompeta

Materia Formacién instrumental complementaria
Periodo de imparticion Curso 2024-2025

NUmero de creditos 3/3

NUmero de horas Totales: 90/90 Presenciales: 54/54

Departamento Viento Metal y Percusién

Prelacion/ requisitos previos Para Grupos Especificos I| TENER SUPERADO
Grupos Especificos |
Idiomal/s en los que se imparte Esparfiol

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Correo electrénico

Alcaraz Leon, Francisco Javier franciscojavier.alcarazleon@rcsmm.es

Apellidos y nombre

3. RELACION DE PROFESORES QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electrénico

Alcaraz Ledn, Francisco Javier franciscojavier.alcarazleon@rcsmm.es

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales

CT_01 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
CT_06 Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

CT_07 Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en
equipo.

CT_08 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

CT_09 Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales

diversos.
CT_10 Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Competencias generales

CG_07 Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes tipos de
proyectos musicales participativos.

CG_08 Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los retos que se le
presenten en el terreno del estudio personal y en la practica musical colectiva.

CG_11 Estar familiarizado con un repertorio amplio y actualizado, centrado en su
especialidad pero abierto a otras tradiciones. Reconocer los rasgos estilisticos que
caracterizan a dicho repertorio y poder describirlos de forma clara y completa.
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Competencias especificas

Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en todo tipo de proyectos musicales
participativos, desde el duo hasta los grandes conjuntos.

Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre la interpretacién, asi como
responder al reto que supone facilitar la comprension de la obra musical.

Desarrollar aptitudes para la lectura e improvisacion sobre el material musical.

Asumir adecuadamente las diferentes funciones subordinadas, participativas o de
liderazgo que se pueden dar en un proyecto musical colectivo

Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de otros conjuntos
dominando adecuadamente la lectura a primera vista, mostrando flexibilidad ante las
indicaciones del director y capacidad de integracién en el grupo.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Perfeccionamiento de las capacidades artisticas, musicales y técnicas, que permitan
abordar la interpretacion del repertorio de agrupaciones del instrumento a un nivel superior.
-Conocimiento de los criterios interpretativos aplicables a dicho repertorio, de acuerdo con
su evolucion estilistica.

-Desarrollo de técnicas y habitos de estudio y de la capacidad autocritica necesaria para
alcanzar la madurez interpretativa. Uso de técnicas y metodologias de investigacion
aplicables a la vida profesional.

-Conocimiento de las obras més representativas de la literatura de las agrupaciones del
instrumento.

-Expresién a partir de las técnicas y recursos asimilados de sus propios conceptos artisticos;
desarrollo del propio estilo como intérprete.

-Preparacion y control para la actuacién en publico.

6. CONTENIDOS
Bloque tematico Temalrepertorio

l.- Conocer y valorar la  Tema 1. Concienciacién sobre la relevancia de la musica de
musica de conjunto conjunto

Tema 1. Repertorio de conjunto.
o Estudio de obras en las que se integren los diferentes
Il.- Diversidad instrumentos de la especialidad instrumental o afin.
e Unificar articulaciones, respiraciones, digitaciones...
Tema 2. Afinacion.

e Estudio de la afinacion a través de la practica, su
evolucion dentro de una armonia y su relacion con las
tesituras, las dinamicas, el color, el timbre, la expresion.

e Afinacion justa o afinacion expresiva.

Tema 1. Renacentista, Barroco, Clasico.

e Interpretacion de repertorio comprendido entre el s. XV'y

principios del s.XIX.
[Il. Conocimiento de los = Tema 2. Romantico.
diferentes estilos e Repertorio del siglo XIX
musicales Tema 3. Moderno.
e Repertorio del siglo XX
Tema 4. Contemporaneo.
o Repertorio de finales del siglo XX y de autores vivos

morfolégica.
Caracteristicas
organoldgicas.
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Tema 1. Andlisis interpretativo.
e Analisis de las obras atendiendo a su forma, armonia y

IV. Comprension de las ;
estilo.

obras. o Escuchas comparadas y conocimiento del repertorio del
autor que se trabaja.
Tema 1. Coordinacién, sincronizacion.

e Estudio y préactica del tempo musical.

e Desarrollo del tempo interno y su adecuacion al tempo
del grupo.

Tema 2. Gesticulacion.

e Desarrollo y practica de una mecanica del movimiento
hasta llegar al gesto adecuado que permite una perfecta
comunicacion.

Tema 3. Agdgica.
V. Desarrollo de la e Partiendo de la diversidad morfolégica se practica la
técnica cameristica. forma de llegar a una agogica adecuada dentro del
grupo, dependiendo del fraseo, dinamica, tempo,
articulacion.

Tema 4. Lectura.
e Practicay desarrollo de la capacidad de lectura tanto a
primera vista como de la partitura general.
Tema 5. Respiracion.
e Larespiracién en la interpretacion.
e Conocimientos fisioldgicos e interpretativos de la
respiracion.
Tema 1. Respeto y responsabilidad.
e Compromiso con el grupo, integracion y adaptacion al
VI. Valores sociales. grupo.
o Desarrollo de unos métodos y estrategias organizativas
de estudio y ensayo

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

CSMM

REAL CONSERVATORIO

Actividades practicas a: 90 horas
Realizacién de pruebas a: 10 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 44 horas
Preparacion practica b: 36 horas

8. METODOLOGIA
Breve descripcion de la metodologia a aplicar en cada una de las actividades.

1.Fomento en el aula del debate y enriquecimiento
conceptual, entre los alumnos, en el que las diversas

Actividades practicas opiniones e intercambio de ideas, conducido por el
Profesor, sea un motivo mas para profundizar en el
criterio y la personalidad de los alumnos.

2.Uso de las TIC entre los alumnos, como elemento

Total de horas de trabajo del estudiante a+b = 180 horas
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indispensable para la mejora y el enriquecimiento del
criterio de forma permanente (Busqueda de informacién,
auto grabacidn, internet, etc.).

3.Fomento de la evaluacion participativa, como base para
la mejora permanente de todos los elementos que
conforman la asignatura, y en la que los propios alumnos
se impliquen en las posibilidades de ensefianza-
aprendizaje de la propia asignatura (autoevaluacion y
coevaluacion); para, con ello, avanzar en una progresiva
cultura de la calidad.

4.Criterio integrador en la formacion de grupos de camara,
propiciando que los grupos formados por alumnos de
diferentes cursos LOE, cuando ello sea necesario para la
conformacion del grupo.

5. Una metodologia activa, como base para toda la
ensefianza de la materia, en la que los alumnos se
convierten en auténticos protagonistas de su
aprendizaje, cumpliendo el profesor una mision de
mediador-facilitador que propicie al alumnado la
construccion de aprendizajes propios.

6. La autonomia como fin en la ensefianza, tanto individual
como grupal, en la que, los alumnos organicen su
estudio individual como los ensayos fuera del aula y la
gestion de actuaciones externas (conciertos, concursos,
etc.).

7. Una permanente funcionalizacién de aprendizajes, tanto
tedricos como instrumentales, por parte de los alumnos;
en la que éstos activan todos sus conocimientos y
potenciales para abordar la materia como un espacio
anico en el que los alumnos pueden construir
aprendizajes significativos por si mismos.

8. El desarrollo de valores como principio educativo
permanente, tanto artisticos (propios de las obras a
interpretar), como personales (trabajo bien hecho,
superacion, implicacion y compromiso con el grupo) y
sociales (convivencia, tolerancia, respeto, etc.).

9.La ensefianza y orientacion personalizadas, como
aspectos irrenunciables, también en esta materia, para la
optimizacion de los resultados académicos del
alumnado, teniendo en cuenta la diversidad de
potenciales, intereses y motivaciones del alumnado y su
proyeccion profesional.

9. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
La evaluacion seréa continua. El alumno recibira informacién acerca de su proceso de
aprendizaje de forma cuatrimestral.

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

-Control y registro de la participacion en clase y de la
Actividades practicas preparacion las obras fuera del aula
-audiciones publicas
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9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

1. Expresar correctamente las ideas principales

2. Demostrar unos criterios artisticos propios y
capacidad de aplicacion de aspectos musicales y
técnicos al repertorio trabajado.

3. Realizar un estudio y préctica individual del
repertorio que se aborda en el aula.

4. Desarrollar los aspectos técnicos de la
interpretacion grupal: respiracion, afinacion,
articulacion, balance, contacto visual, vibrato y
fraseo.

Actividades practicas 5. Demostrar un adecuado comportamiento en el
grupo.

6. Conocer las particularidades estilisticas de cada
periodo histérico en el repertorio que se aborda.

7. Demostrar capacidad de corregir problemas o
carencias de tipo técnico o musical

8. Desarrollar madurez en la resolucion de conflictos y
problemas del grupo, asi como en la toma de
decisiones.

9. Interpretar en publico obras de distintas épocas y
estilos.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluaciébn es continua. La asistencia a las actividades programadas es
obligatoria. Esto supone que para poder realizar esta evaluacién continua, el alumno tendra
que asistir, al menos, al 80% de dichas actividades. Se realizara el registro de asistencia.

Cuando no se cumplan estos requisitos el alumno perdera su derecho a una evaluacion
continua. Esto no supone la pérdida del derecho a una evaluacion final. En la convocatoria
ordinaria el alumno seré evaluado con los instrumentos establecidos para la pérdida de la
evaluacion continua. En el caso de suspender tendr& derecho a la convocatoria
extraordinaria en las mismas condiciones que el resto de los alumnos.

Las calificaciéon final de la asignatura se expresard numéricamente de 0 a 10, con un
decimal, segun se establece en el articulo 7 del Decreto 36/2010, de 2 de junio, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores de Musica en la
Comunidad de Madrid.

Esta calificacion final, como la ponderacién de cada aspecto que conforman dicha nota se
establece en los apartados correspondientes.

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a quienes hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de los matriculados
en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor” (p. 6.3 e).
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Entre los alumnos que cumplan los requisitos y deseen optar a la matricula de honor se
realizara el siguiente procedimiento: Sin perjuicio de lo que se determine en la normativa en
vigor, en el caso de determinarse la necesidad de la realizacion de una prueba, la misma
partira de la presentacion de un programa de, al menos, tres obras de diferentes estilos a
interpretar por un grupo propio del alumno (organizado y gestionado por el alumno en
cuestion) y completo. Dicho programa seréa para grupos de, al menos, cinco componentes.

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacién para la evaluacion

continua
Instrumentos Ponderacion
Audiciones 60%
Preparacion y rendimiento de las clases 40%
Total 100%

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion con
pérdida de evaluacion continua

Instrumentos Ponderacién

Valoracién del programa propuesto 10%
Exposicion oral de las caracteristicas artisticas mas relevantes de las 20%
obras del programa presentado

Trabajo escrito 15%
Interpretacién de las obras 55%
Total 100%

Con respecto a aquellos alumnos a los que no se les pueda evaluar por falta de asistencia
regular a las clases, se atendera cada caso de forma que el alumno en cuestion presente
ante su profesor un programa de, al menos, tres obras de diferentes estilos a interpretar por
un grupo propio del alumno (organizado y gestionado por el alumno en cuestion) y completo.
Dicho programa sera para grupos de, al menos, cinco componentes, y debera contar la
propuesta con el visto bueno del profesor. Ademas, el alumno debera presentar el dia de
esta prueba sustitutiva un trabajo escrito que consistird en un analisis formal, estético e
interpretativo de las obras presentadas. Asimismo, como parte de dicha prueba sustitutiva
debera exponer y defender oralmente las caracteristicas artisticas mas relevantes de las
obras del programa presentado.

9.3.3. Ponderacién de instrumentos de evaluacion para la evaluacion
extraordinaria

Instrumentos Ponderacion

Valoracién del programa propuesto 10%

Exposicion oral de las caracteristicas artisticas mas relevantes de las

0
obras del programa presentado 20%

Trabajo escrito 15%
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Interpretacion de las obras 55%

Total 100%

Aquellos alumnos que no hayan aprobado la asignatura en la convocatoria ordinaria,
deberan presentar un programa de, al menos, tres obras de diferentes estilos a interpretar
por un grupo propio del alumno (organizado y gestionado por el alumno en cuestion) y
completo. Dicho programa serd para grupos de, al menos, cinco componentes, y debera
contar la propuesta con el visto bueno del profesor. Ademas, el alumno debera presentar el
dia de esta prueba extraordinaria un trabajo escrito que consistird en un andlisis formal,
estético e interpretativo de las obras presentadas. Asimismo, como parte de dicha prueba
sustitutiva debera exponer y defender oralmente las caracteristicas artisticas mas relevantes
de las obras del programa presentado.

9.3.4. Ponderacion para la evaluaciéon de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion tendran en cuenta los diferentes tipos
de discapacidad.

Las adaptaciones curriculares se realizaran en el mes de septiembre una vez que esté
confirmada la lista de alumnos que asistirdn a esta asignatura y la notificacion de alumnos
con discapacidad, asi como el tipo de discapacidad.

La ponderacion utilizada en los instrumentos de evaluacién sera la equivalente a la
correspondiente a la evaluacion continua con las adaptaciones que se estimen oportunas
(9.3.1).

Instrumentos Ponderacion

Audiciones 60%
Preparacion de las clases 30%
Asistencia y comportamiento 10%
Total 100%

10. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS
Plataforma Teams

Los materiales disponibles en la biblioteca del centro
Grabadora digital

10.1. Bibliografia general
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Titul “Sabores de Espafia” (temas populares representativos de la musica

nuio Espariola)

Varios Autores/ Arr. Santos, M.

© Maximiliano Santos Ferrer . Madrid 2004

Contrasts; Suite; Fanfare MT

8 studies for 8 trumpets; Triangles I; Triangles Il; Segnali

Fanfare for Canterbury Cathedral

Three Statements

Gallagher, J.

Durrenhorn passage; Into the Blue; Vuelta del Fuego

Balquhidder Music / Kevin Mckee music

Landliche Bilder

BIM

La catedral
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Titulo Tres piezas breves
Valero, A.

Tot per l'aire

Autor

Editorial

Titulo Aquelarre

Autor Valero, A.

Editorial Piles

Titulo Elegy for a lost friend

Autor Brossé, D.

Editorial De Haske

Metallic fury; Conquest; Infinite ascent; Cyclone; Birds of Paradise;
Cityscapes; Within sacred walls

Morales, E.

Titulos

Autor
Editorial Morales Music
Titulo Music for five trumpets
Autor Reynolds, V.
Editorial Alphonse Leduc
Titulo Essay for six trumpets
McGregor, R.R.

Carl Fischer

Autor

Editorial
Titulo Toccata for 4 trumpets, 4 cornets and 4 flugelhorns
Autor Barnes, J.

Editorial Southern Music Company

Gilded Fanfare; Fanfare for an Angel; Fanfare for three trumpets;
Unplugged; Variations on a theme by Haydn; Vignettes

Stephenson, J.

Titulos

Autor

Editorial Southern Music Company

10.2. Direcciones web de interés
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